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Základní informace o škole  
 

  

Název a sídlo školy Základní škola Chotětov, okres Mladá Boleslav  

Husovo náměstí 7 

Chotětov 

294 28 

IČO 70993700 

RED-IZO 600048969 

IZO 102326509 

Ředitelka školy Mgr. Lenka Tirpáková 

   

Kontaktní údaje školy 
 

Telefon - ředitelna 326 395 346 

Telefon – ředitelka školy 773 694 040 

Telefon – školní družina 777 818 795 

Školní mail skola@zschotetov.cz 

Web školy www.zschotetov.cz 

Datová schrána 6fbmkbz 
 

  

 

Zřizovatel  

 

Název a sídlo Městys Chotětov 

Husovo náměstí 31 

Chotětov 

294 28 

Kontakt 326 395 346 
 

  

    

         

 

 

 

 

 

 

 

mailto:skola@zschotetov.cz
http://www.zschotetov.cz/
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Charakteristika školy 

 
Základní škola Chotětov, okres Mladá Boleslav, byla na základě rozhodnutí 

Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy s účinností od 1. ledna 2003 zařazena 

do sítě škol, předškolních a školských zařízení. 

Vzdělávání na škole probíhá podle školního vzdělávacího programu „Naše škola“, 

který je platný od 1. září 2016. Tento program vychází z Rámcového vzdělávacího 

programu pro základní vzdělávání a zohledňuje specifika menší venkovské školy. 

Anglický jazyk se vyučuje od třetího ročníku, čímž žáci získávají postupně pevné 

základy pro další jazykové vzdělávání. 

Ve školním roce 2024/2025 fungovala škola jako trojtřídní, doplněná o dvě oddělení 

školní družiny. Výuku navštěvovali žáci od 1. do 5. ročníku. Třídy byly částečně 

spojené – 1. a 3. ročník, 4. a 5. ročník tvořily společné třídy, zatímco 2. ročník byl v 

daném školním roce vyučován samostatně. 

 

Podpora vzdělávání žáků 

Ve školním roce 2024/2025 byl na škole vzděláván jeden žák podle individuálního 

vzdělávacího plánu (IVP), který byl zpracován na základě doporučení pedagogicko-

psychologické poradny. 

Pedagogický sbor tvořily spolu s paní ředitelkou tři kmenové učitelky, dvě 

vychovatelky školní družiny a jedna asistentka pedagoga. Personální obsazení školy 

tak umožňovalo zajistit kvalitní vzdělávací proces i potřebnou podporu žákům se 

speciálními vzdělávacími potřebami. 
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Zaměstnanci školy 

Pedagogičtí pracovníci 

Ředitelka školy: 

Mgr. Lenka Tirpáková 

 

Zástupkyně ředitelky: 

Bc. Bohuslava Horčičková 

 

Třídní učitelé: 

Mgr. Ivana Veselá 

Bc. Bohuslava Horčičková 

Barbara Cinnerová (od 26. 8. 2024 do 3. 2. 2025) 

Sabina Dlouhá (od 25. 3. 2025) 

 

Vedoucí vychovatelka školní družiny: 

Marcela Nežerková 

Vychovatelka školní družiny: 

Martina Pospíchalová 

 

Asistentka pedagoga: 

Martina Pospíchalová 

 

Nepedagogičtí pracovníci 

Hospodářka: 

Zdeňka Krausová 

Účetní: 

Ing. Ilona Havlová 

Školnice, uklízečka, topička: 

Dana Kernerová (do 24.1. 2025) 

Jana Vávrová (od 24.1. 2025 do 30.6. 2025) 
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Hodnocení personální situace  

 

Pedagogický sbor školy tvoří zkušený tým, který zajišťuje kvalitní výuku i individuální 

přístup k žákům. Personální obsazení bylo ve sledovaném školním roce vyhovující a 

umožňovalo plynulé zajištění vzdělávacího procesu. 

Pedagogičtí pracovníci se v průběhu školního roku pravidelně účastnili dalšího 

vzdělávání pedagogických pracovníků (DVPP), zejména v oblastech moderních 

vyučovacích metod, inkluzivního vzdělávání a podpory žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami. Získané poznatky jsou průběžně využívány v pedagogické 

praxi. 

Týmová spolupráce mezi učiteli, vychovatelkami a asistentkou pedagoga nebyla 

v tomto školním roce dobrá a přispívala k nepříjemnému a nepodnětnému klimatu 

školy. 

 

Personální změny během školního roku 

Ve školním roce 2024/2025 došlo k několika personálním změnám. Sl. Barbara 

Cinnerová působila na škole v období od 26. srpna 2024 do 3. února 2025 jako třídní 

učitelka 4. a 5.ročníku. Od 25. března 2025 nastoupila na její místo sl. Sabina 

Dlouhá. Obě tyto slečny učitelky studují pedagogickou fakultu. 

 

U nepedagogických pracovníků došlo k ukončení pracovního poměru paní Dany 

Kernerové, která vykonávala funkci školnice, uklízečky a topičky. Po jejím odchodu 

byla na dohodu o provedení práce (DPP) přijata paní Jana Vávrová, která zajišťovala 

chod školy v oblasti úklidu a provozu. 

 

Ostatní personální obsazení školy zůstalo beze změn, což přispělo ke stabilitě 

pracovního kolektivu a kontinuitě vzdělávací činnosti. 

 

Personální situaci školy ve školním roce 2024-2025 nelze hodnotit jako stabilní a 

funkční. Někteří pedagogičtí a nepedagogičtí pracovníci netvořili sehraný tým a svým 

neprofesionálním přístupem přispívali k nedobrému jménu školy a k vytváření 

negativního školního klimatu. 
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Přehled o počtu žáků na konci školního 

roku  
 

Počet žáků celkem Dívky   Chlapci  

55   24           31  

  

Třídní učitelka  Ročník  Počet 

žáků  

Dívky  Chlapci  

Mgr. Ivana Veselá 1.  13 6 7 

Bc. Bohuslava Horčičková 2.  20 8 12 

Mgr. Ivana Veselá 3.  2 1 1 

Sabina Dlouhá 4.  11 5  6 

Sabina Dlouhá 5.   9 3 6  

    55 23 32 

  

Počet tříd   3  Počty žáků  

I.třída  4., 5.ročník 20 

II.třída  1.,3. ročník 15 

III.třída  1. ročník  20 

  

Průměrný počet žáků na ročník  11  

Průměrný počet žáků na třídu   18,3 
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Žáci školy a charakteristika vzdělávání 

Počet žáků na naší škole se již několik let drží na obdobné úrovni. Průměrný počet 

žáků ve třídě je vyhovující, a proto není nutné žádat zřizovatele o povolení výjimky z 

počtu žáků na třídu. 

Školu navštěvují žáci nejen z Chotětova, ale také z okolních obcí – Hřivna, Sedlce, 

Benátek nad Jizerou, Jizerního Vtelna a Nemyslovic. Někteří rodiče budoucích 

prvňáčků volí školu podle vzdálenosti od svého pracoviště či dávají přednost plně 

organizované škole. Určitý odliv žáků je proto ovlivněn i blízkostí plně organizované 

školy v Bezně, vzdálené přibližně 4 km. 

Abychom veřejnosti ukázali, že i naše škola nabízí kvalitní vzdělávání a pestrý školní 

život, pořádáme dny otevřených dveří, setkání s rodiči, adventní vystoupení.     O 

dění ve škole pravidelně informujeme prostřednictvím obecní a školní vývěsky. 

Naši žáci se aktivně účastní sportovních a recitačních soutěží, mají možnost zapojit 

se do různých mimoškolních aktivit a prožitkového učení, které rozvíjí jejich tvořivost, 

spolupráci a zodpovědnost. 

Žáci jsou systematicky vedeni ke kladnému vztahu k přírodě a zvířatům, k respektu k 

sobě i ostatním, a také k vztahu k poezii, četbě, divadlu a hudbě, které jsou 

přirozenou součástí života školy. 

Docházka a absence žáků 

Docházka žáků byla v průběhu školního roku pravidelná a stabilní. Většina absencí 

byla řádně omluvena ze zdravotních důvodů. 

Včasné neomluvené absence se objevovaly pouze výjimečně a byly řešeny v 

součinnosti s rodiči, třídními učiteli a v případě potřeby také s OSPOD. 

Škola klade důraz na prevenci záškoláctví a pravidelnou komunikaci s rodiči. 

Docházka je průběžně sledována a vyhodnocována, aby byla včas odhalena 

případná rizika spojená s nadměrnou absencí žáků. 
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Výchova a vzdělávání 

Proces výchovy a vzdělávání probíhal v průběhu školního roku v souladu s plánem 

práce školy, který byl pečlivě sestaven celým pedagogickým sborem na základě 

předchozích zkušeností, možností a aktuálních nabídek. 

Projekty a podpůrné programy 

Naše škola je již několik let zapojena do projektu Školní mléko – dotované mléčné 

výrobky, jehož cílem je podpora zdravé výživy a zvýšení spotřeby mléka a mléčných 

výrobků. Po celý školní rok žáci dostávali neochucené mléko zdarma. O řádný chod 

a distribuci mléčných výrobků se starala paní vychovatelka Marcela Nežerková. 

Dále jsme zapojeni do projektu Ovoce do škol, který rovněž podporuje zdravé 

stravovací návyky a zvýšení konzumace ovoce a zeleniny. Žáci každý týden obdrželi 

jeden kus nebo balíček ovoce, zeleniny či ovocné šťávy. O organizaci a distribuci 

tohoto projektu se starala paní školnice Dana Kernerová, posléze ředitelka školy, 

Mgr. Lenka Tirpáková. 

Dvakrát ročně mají žáci možnost ochutnat exotické druhy ovoce, seznámit se s nimi 

prostřednictvím přiložených informačních letáčků a případně je dále zpracovat v 

rámci výuky. Oba projekty pravidelně zařazujeme do výuky formou celodenních 

projektových aktivit. 

Ve spolupráci s Městským divadlem v Mladé Boleslavi škola každoročně zajišťuje 

cyklus odpoledních divadelních představení „RD2“ pro žáky i jejich rodiče. Dopravu a 

doprovod žáků má na starosti paní vychovatelka Marcela Nežerková. 
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Pedagogický sbor a zajištění výuky 

Výchovu a vzdělávání na škole zajišťoval pedagogický sbor složený ze dvou plně 

kvalifikovaných vyučujících, jedné vyučující s částečnou kvalifikací a jedné vyučující, 

která si kvalifikaci doplňovala studiem na vysoké škole. 

Součástí týmu byla také kvalifikovaná asistentka pedagoga a plně kvalifikovaná 

vychovatelka školní družiny. 

Všichni pedagogičtí pracovníci se v průběhu roku účastnili dalšího vzdělávání 

prostřednictvím kurzů a webinářů (např. Microsoft Teams, Google Meet). V případě 

absence vyučujících byl vždy zajištěn adekvátní zástup, takže chod výuky nebyl nijak 

narušen. 

 

Školní družina 

Od školního roku 2020/2021 fungují při škole dvě oddělení školní družiny, která 

zajišťují činnost v době mimo vyučování. 

1. oddělení školní družiny má provoz od 6:40 do 16:00 hodin a je určeno pro žáky    

1. a 2. ročníku. Působila zde vedoucí vychovatelka Marcela Nežerková. 

2. oddělení školní družiny má provoz od 6:40 do 15:30 hodin a je určeno pro žáky 

3.,4. a 5. ročníku. Působila zde paní vychovatelka Martina Pospíchalová. 

Činnost školní družiny, jako součásti zájmového vzdělávání, je úzce propojena s 

výukou. Obě paní vychovatelky se aktivně podílely na tvorbě a naplňování 

vzdělávacího plánu školní družiny. 

Hlavním posláním družiny je zajištění zájmové činnosti, odpočinku a rekreace dětí. 

Náplní činnosti jsou organizované aktivity podle ročního období, samostatné hry a 

komunikace mezi žáky. Součástí programu byly také chvíle relaxace a klidových 

aktivit v prostředí přizpůsobeném odpočinku – děti využívaly koberce, polštářky a 

molitanové kostky. 
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Během pobytu ve škole mohli žáci po dohodě s vyučujícími doplňovat zameškané 

učivo nebo procvičovat učivo na počítačích, kde měli k dispozici stolní počítače, 

notebooky a tablety. 

 

Organizace výuky a přístup k žákům 

Při absenci žáků byla vždy zajištěna úzká spolupráce s rodiči, aby zameškané učivo 

bylo co nejrychleji doplněno. Po návratu do školy se vyučující jednotlivým žákům 

individuálně věnovali, aby nedocházelo k prohlubování vzdělávacích mezer. 

Pedagogové využívali širokou škálu vyučovacích metod a forem práce, s důrazem na 

individuální přístup, samostatnost a aktivitu žáků. Velký zájem mezi žáky vzbuzovala 

práce na počítačích a interaktivních tabulích, které byly do všech tříd pořízeny z 

prostředků programu „Šablony – Peníze EU do škol“. 

Zvýšená pozornost byla věnována žákům, kteří měli zpracovaný individuální 

vzdělávací plán (IVP). Tito žáci byli podporováni prostřednictvím pedagogických 

intervencí a individuální péče, jak v rámci výuky, tak i mimo ni. 

Cílem bylo, aby všichni žáci dosahovali co nejlepších výsledků podle svých možností 

a nebyli znevýhodněni specifickými vzdělávacími potřebami. 

Všechny individuální vzdělávací plány byly průběžně aktualizovány dle doporučení 

Pedagogicko-psychologické poradny (PPP) a jejich naplňování bylo sledováno 

odbornou pracovnicí.
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Hodnocení vzdělávání za 1. a 2.pololetí 

školního roku 2024/2025 

Hodnocení vzdělávání za obě pololetí školního roku 2024/2025 proběhlo běžným 

způsobem, tj. klasifikací. Žáci obdrželi běžná vysvědčení. Bylo vydáno jedno slovní 

hodnocení, a to na základě řádně podané žádosti rodičů. 

1.pololetí školního roku bylo ukončeno 30.ledna 2025 a 2.pololetí 27.června 2025. 
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Přehledy 
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Materiálně-technické vybavení školy 

Školní rok 2024/2025 byl zahájen 2. září 2024 v náhradních prostorech firmy Tricor z 

důvodu probíhající celkové rekonstrukce budovy školy. 

Ve spolupráci s Městysem Chotětov jsme i nadále pracovali na zlepšování 

materiálně-technického zajištění školy, které bylo již nyní na velmi dobré úrovni. 

Škola je velmi dobře vybavena audiovizuální technikou, moderními učebními 

pomůckami a dalšími potřebami pro výuku. Vybavení je průběžně doplňováno a 

aktualizováno podle aktuálních finančních možností, přičemž se dbá na co 

nejefektivnější využití všech prostředků. 

Pravidelně také doplňujeme a obnovujeme fond učebnic a knih v žákovské i učitelské 

knihovně a pořizujeme nové, vhodné učební pomůcky podporující kvalitní výuku. 

Také ve školním roce 2023/2024 byla škola samostatným právním subjektem se 

zřizovatelem Městys Chotětov. Díky dobré vzájemné spolupráci se dařilo efektivně 

zvládat veškeré úkony spojené s provozem školy. Ekonomicko-personální agendu 

mezd a účetnictví zajišťovala ředitelka školy Mgr. Lenka Tirpáková společně              

s Ing. Ilonou Havlovou, která působila jako účetní na základě Dohody o pracovní 

činnosti. 

Psychohygienické podmínky ve škole byly na velmi dobré úrovni. Žáci měli zajištěn 

pitný režim i program Ovoce do škol, během vyučování mohli relaxovat při změně 

činností na koberci a za příznivého počasí trávit svačinové pauzy na prostranství 

vedle dočasné budovy školy. 

I bez odborné počítačové učebny probíhala výuka předmětu Informatika naprosto 

plynule. V každé učebně jsou instalovány interaktivní tabule a celé patro je vybaveno 

připojením k internetu. Žáci měli k dispozici notebooky a tablety, které byly připojeny 

k internetu a vybaveny aktuálními výukovými programy pořizovanými podle nabídky a 

potřeb výuky. 
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Tato zařízení byla pořízena z prostředků Národního plánu obnovy v rámci 

komponenty 3.1 Inovace ve vzdělávání v kontextu digitalizace, investice č. 2: 

Vybavení škol digitálními technologiemi. Z těchto financí byla zakoupena mobilní 

digitální zařízení pro znevýhodněné žáky a technologie podporující rozvoj digitální 

gramotnosti. Díky tomuto programu mají všichni žáci možnost zapůjčit si notebook na 

základě výpůjčního listu. 

Škola získala finanční částku 237 000 Kč, která byla vyčerpána ke konci roku 2024 

(viz níže v části Rozpočet). 

Žáci jsou neustále vedeni k samostatné práci nejen na počítačích, ale také k 

vyhledávání informací v knihách, encyklopediích a dalších materiálech, které jsou k 

dispozici v učebnách i v chodbové knihovně. 
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Aktivity školy a školní akce v průběhu 

školního roku 2024/2025 

Od září 2024 proběhla řada aktivit, které byly plně hrazeny z projektu Šablony pro 

ZŠ OP JAK, do něhož se naše škola zapojila v minulém roce. Čerpání finančních 

prostředků bude pokračovat do prosince 2025. Celková výše dotace činí 525 600 Kč 

a je určena k využití v těchto oblastech: 

Vzdělávání pracovníků ve vzdělávání ZŠ a ŠD 

Cílem této aktivity je podpořit profesní růst pedagogických pracovníků 

prostřednictvím dlouhodobého vzdělávání a průběžného sebevzdělávání. 

Spolupráce pracovníků ve vzdělávání ZŠ a ŠD 

Aktivita je zaměřena na podporu profesního rozvoje pracovníků formou vzájemné 

spolupráce, sdílení zkušeností a zapojení lektora, který proces metodicky vede. 

Inovativní vzdělávání žáků ZŠ a účastníků zájmového vzdělávání v ŠD 

Tato část projektu podporuje osobnostní a sociální rozvoj žáků a jejich znalostí a 

dovedností prostřednictvím inovativních forem výuky. Důraz je kladen na netradiční 

vzdělávací metody a strategie, které rozvíjejí kreativitu, talent a samostatnost žáků. 
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Další aktivity pro žáky 

Rok 2024 

• Mirakulum - 5.9. 
• Divadelní představení RD2 - 2.9., 2.10., 4.11., 27.3., 6.5. 
• Halloween ve škole 31.10. 
• Zdobení perníčků 18.11. 
• Mikulášská nadílka 5.12. 
• Třídní vánoční besídky 20.12. 

Rok 2025 

• Recitační soutěž 14.2. 
• Beseda Tonda Obal na cestách – 15.4. 
• Ukliďme Česko 22.4. 
• Čarodějnický rej 30.4. 
• Fotografování tříd a jednotlivců 26.5. 
• Plavecký výcvik 30.5.- 20.6. 
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Zápis do 1.ročníku pro školní rok 2025/2026  
 

Zahájení zápisu přes portál Bakaláři bylo zahájeno 13.2. 2025 a ukončeno 7.4. 2025. 

Zápis proběhl v náhradní základní škole 9.4. 2025. 

 

K řádnému zápisu do 1. ročníku bylo přihlášeno 18 žáků. V září nastoupilo 14 žáků. 

Dva žáci začali navštěvovat okolní základní školy, dvěma žákům byl udělen odklad 

školní docházky a jeden žák nastoupil po neúspěšné opravné zkoušce znovu          

do 1. ročníku. 

Zápis proběhl standardním způsobem, po jednotlivcích v učebnách, pod vedením 

paní učitelky Bc. Bohuslavy Horčičkové a paní učitelky Mgr. Ivany Veselé. Přítomna 

byla také ředitelka školy, Mgr. Lenka Tirpáková, a paní učitelka Sabina Dlouhá, 

budoucí vyučující 1. ročníku. 

Personální agendu vyřizovala spolu s ředitelkou školy paní hospodářka Zdeňka 

Krausová. Po škole provázely žáky a uváděly je do tříd žákyně 5. ročníku. 
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Vnější kontrolní činnost  
 

Inspekce ČŠI  
Ve školním roce 2024/2025 neproběhla kontrola inspekce ČŠI.  

Veřejnosprávní kontrola  
 

V průběhu školního roku 2024/2025 proběhly dvě veřejnosprávní kontroly Městyse. 

První 25.10. 2024 za období 1.1.2024 – 30.6. 2024, druhá 2.4.2025 za období 

1.7.2024 – 31.12.2024. 

Obě kontroly ze strany zřizovatele byly bez připomínek.   

Kontrola BOZP a PO  
 

Ve školním roce neproběhla kontrola BOZP ani PO. Obě kontroly po dohodě 

proběhnou před přestěhováním zpět do nově zrekonstruované budovy školy na 

náměstí. 

Školská rada  
Ve školním roce 2024/25 proběhly volby do školské rady. Z řad rodičů nadále setrvává 

ve své funkci pan Jan Doubek, který je členem školské rady již čtvrté období. Za 

Městys byla do školské rady zvolena paní Petra Kerhátová, a to za Mgr. Hedviku 

Vlčkovou, která se vzdala své funkce. 

Školská rada pracuje při škole, sleduje a schvaluje jednotlivé předepsané   

dokumenty. Prozatím byly všechny dokumenty schváleny bez připomínek.  
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Slavnostní zakončení školního roku 
 

Slavnostní zakončení školního roku proběhlo v pátek 27. června 2024 za účasti 

zástupců Městyse Chotětov. Žákům 5.ročníku předala třídní učitelka spolu 

s vysvědčením upomínkové předměty a zástupci Městyse sladkosti a poukázky 

k nákupu v Decathlonu.  

Spolupráce s rodiči   
 

Ve školním roce 2024-2025 proběhly třídní schůzky 14.11. 2024 a 13.5. 2025 a 20.5. 

2025. 

Pro rodiče žáků budoucího 1. ročníku uspořádala škola schůzku 18.6.2025. Schůzky 

se zúčastnila ředitelka školy, Mgr. Lenka Tirpáková a paní uč. Sabina Dlouhá a 

starosta Městyse Chotětov, pan Ing. Milan Karásek. Rodičům byly předány informace 

týkající se chodu a akcí školy, plateb, obědů, pomůcek.  

V případě nutnosti organizovali učitelé individuální konzultace. Spolupráce s rodiči je 

na velmi dobré úrovni, rodiče sledují web a facebook školy, komunikují s vyučujícími. 
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Dotace na provoz školy  
 

Provozní výdaje – Zřizovatel Městys Chotětov  

▪ 700.000 Kč pro rok 2024 

▪ 800.000 Kč pro rok 2025 

 

Přímé výdaje na vzdělávání – dotace MŠMT:   

Přímé výdaje zahrnují mzdy, odvody, FKSP, ONIV (učebnice, pomůcky, zákonné 

pojištění, nemocenská, OČR).   

 

▪ 5.148.291 Kč na rok 2024 + 237.000 Kč (digitalizace) = 5.385.291 Kč 

▪ 5.449.485 Kč na rok 2025 

Rozpočtové úpravy na rok 2024 

Rozpočet na rok 2024 navýšen o částku 237.000 Kč na digitální propast. Jde tedy o 

pořízení mobilního digitálního zařízení pro znevýhodněné žáky za účelem prevence 

digitální propasti. Cílem je rozšíření školního mobiliáře, z něhož si právě ti 

znevýhodnění žáci, kteří nedisponují vlastním mobilním digitálním zařízením budou 

tato zařízení zapůjčovat dle svých potřeb a škola bude tyto zápůjčky evidovat. Ve 

školním roce 2024-2025 tak byly pořízeny tyto položky v celkové výši 236.997 Kč. 

Částka 3 Kč byla vrácena do státního rozpočtu. 
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Název počet 

Ntb Lenovo IdealPad 5 2-in1 16AHP9 R5-8645HS, 16“, RAM16GB, 

SSD 512GB, AMD Radeon 760M, FPR, modrý 

6 

Pouzdro flipové FIXED Topic Tab na Samsung Galaxy Tab A7 Lite 

– černé  

8 

Sluchátka JBL Tune 500 – černá  12 

Myš Logitech M185 – stříbrná  13 

Myš C-Tech WM-07 optická/5 tlačítek/1200DPI – černá 5 

Pouzdro na tablet FIXED Padcover na Apple iPad (2018)/iPad 

(2017)/Air, Sleep and Wake – černé  

9 

F-Secure SAFE, 3 zařízení / 6 měsíců – elektronická licence 6 
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Hodnocení minimálního preventivního 

programu školy 

Minimální preventivní program (MPP) je základním nástrojem školy pro prevenci 

rizikového chování u dětí a mládeže a vychází z pokynů MŠMT ČR. Program 

zahrnuje aktivity, které cíleně předcházejí vzniku sociálně patologických jevů, 

případně minimalizují jejich dopad a zamezují jejich šíření. Hlavním cílem MPP je 

podporovat rozvoj osobnostních kompetencí dítěte, zejména zodpovědnost za vlastní 

chování a jednání. 

Na realizaci aktuálního programu se podíleli všichni vyučující ve spolupráci s 

vedením školy. Program prolínal výchovu i vzdělávání během celého školního roku, a 

to jak při vyučování, tak i mimo něj. Efektivita prevence závisela na spolupráci všech 

pedagogů. Klíčovou roli hráli třídní učitelé, kteří vytvářeli a rozvíjeli zdravé vztahy v 

kolektivu třídy, prováděli pozorování, řešili přestupky, pomáhali odhalovat a 

odstraňovat nežádoucí jevy, jednali s rodiči a informovali vedení školy. 

Témata prevence a ochrany zdraví byla realizována především v předmětech 

Výchova ke zdraví, Výchova k občanství, Tělesná výchova, Prvouka a Přírodověda. 
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Zpráva výchovného poradce – ředitelky školy 

Výchovné poradenství koordinuje a zajišťuje vzdělávání žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami a žáků nadaných. Nová legislativa (Vyhláška č. 27/2016 Sb.) 

platná od 1. 9. 2016 upravuje vzdělávání těchto žáků. 

Na základě kontrolních vyšetření a stanoveného stupně podpůrného opatření (PO) 

jsou žákům upraveny způsoby vzdělávání, školské služby či jejich zapojení do 

kolektivu. Efektivita opatření je vyhodnocována třídním učitelem nebo učitelem 

daného předmětu každé tři měsíce. 

U žáků se závažnějšími diagnózami se součástí podpůrných opatření stává 

Individuální vzdělávací plán (IVP), který je rovněž vyhodnocován každé tři měsíce. 

Žákům ohroženým špatným prospěchem či neúspěchem je poskytován Plán 

pedagogické podpory (PLPP), který slouží jako minimální podpora před vyšetřením v 

Pedagogicko-psychologické poradně (PPP) nebo jako dočasná podpora při 

krátkodobých problémech. 

Pedagogicko-psychologická poradna v Mladé Boleslavi provádí kontrolní šetření, 

konzultace, sleduje plnění plánů a doporučení a vede příslušnou dokumentaci. Ve 

školním roce 2024/2025 probíhala kontrola formou telefonické, e-mailové i osobní 

komunikace a byla bez připomínek. 
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Výroční zprávu za školní rok 2024/2025 předkládá    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Mgr. Lenka Tirpáková,     

ředitelka školy  

 

 

 

 

 

 

Ke dni 10.10. 2025 


